YAP Solutions RH Grille Tarifaire 2026

YAP Solutions RH

Grille Tarifaire

Externalisation des Ressources Humaines — TPE/PME jusqu'a 50 salariés

Région Dunkerquoise — 2026

1. La Paie

Tarif par bulletin

Tranche de salariés Tarif / bulletin Exemple mensuel Prestations incluses
1 -5 salariés 30 € 5 sal. > 150 €/mois
6 — 12 salariés 26 € 10 sal. > 260 €/mois Collecte variables, bulletins,
DSN, URSSAF
13 — 20 salariés 24 € 18 sal. > 432 €/mois
21 —50 salariés 22 € 35 sal. > 770 €/mois

i Régularisations et soldes de tout compte : 55 €/dossier. Forfait gestion complexe : +80 €/mois applicable au-
dela de 35 salariés sur dossiers présentant des spécificités particuliéres (multi-statuts, variables fréquents, multi-
établissements).
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2. Le Recrutement

Forfaits par mission

Tarif HT Prestations incluses

Analyse du besoin - Fiche de poste - Rédaction offre -
Recrutement Essentiel 1450 € Sourcing multicanal - Présélection 3 profils - Compte-
rendu détaillé

Analyse du besoin - Fiche de poste - Rédaction offre -
1800 € Sourcing multicanal - Présélection 5 profils - Compte-
rendu détaillé

Recrutement Essentiel
Plus

Tout I'Essentiel Plus + Conduite/assistance aux entretiens -
Recrutement Intégral 2300 € Synthése comparative - Onboarding J1 - Entretien
professionnel obligatoire

Pack Multi-Profils (2 a -10% / Remise volume sur la formule Intégral pour tout
5) profil recrutement simultané (2 postes minimum)

i Garantie incluse : nouveau sourcing offert si départ du candidat retenu pendant la période d'essai.

3. Administration du Personnel

Abonnement mensuel

Tranche Forfait mensuel Prestations couvertes
1 -5 salariés 360 €/mois DPAE
Dossiers du personnel
6 — 12 salariés 540 €/mois Tenue du RUP
Suivi visites médicales
13 - 20 salariés 720 €/mois Gestion congés et absences

Contrats simples et avenants

Suivi absences avancées
Accompagnement procédures courantes
Accompagnement disciplinaire

Gestion ruptures de contrat simples
Entretiens professionnels

Couverture complete de I'ADP

Référent RH dédié

Reporting mensuel

21 -50 salariés 1 100 €/mois

i Engagement minimum 6 mois. Résiliation avec préavis d'1 mois.
Actes hors forfait facturés séparément : Rupture conventionnelle 220-265€ -
Licenciement (toute cause) 360—480 € selon complexité. Permanence physique disponible en option.
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4. Conformité & Conseil

Tarification unique — audit et accompagnement réglementaire

Prestation Tarif HT Inclus

Diagnostic complet - Rapport écrit avec plan

Audit RH initial . , . .
el tia G d'action prioritaire - Présentation et restitution

Veille juridique et sociale - Mise a jour affichages
Conformité Annuelle 120 €/mois obligatoires - Conformité documentaire - Alertes
conventions collectives

100 Préparation du support - Conduite ou co-animation -

Entretiens professionnels , . s
P €/entretien Compte-rendu légal - Archivage et suivi échéances

i Offre de bienvenue : Audit RH a 500 € (au lieu de 720 €, soit -30 %) pour tout client souscrivant & I'abonnement
Conformité Annuelle dans les 30 jours suivant la restitution.

5. Packs Globaux

Paie + Administration du Personnel + Conformité

Tarif mensuel

Pack TPE (1-5 sal.) a partir de 510 €/mois
Pack PME 6-12 sal. a partir de 816 €/mois
Pack PME 13-20 sal. a partir de 1 152€/mois
Pack PME 21-50 sal. a partir de 1 682€/mois

i Tarifs pack calculés sur base d'effectif minimum par tranche — le montant réel s'ajuste selon I'effectif exact.
Le recrutement n'est pas inclus dans les Packs (mission ponctuelle).
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6. Permanence Physique — Offre Transversale

Présence dans vos locaux — ponctuelle ou réguliére

Tarif HT Description

Intervention a la demande — idéal pour un

Demi-journée ponctuelle . ..
] P 100 € besoin urgent ou une réunion RH
3 Présence compléte pour traitement d'un volume
Journée ponctuelle 180 € . o SRR
important ou formation interne
Option 2 demi- . Légere remise fidélité — soit 85 €/demi-journée
P 170 €/mois . / !

journées/mois en abonnement mensuel
4 demi-journées/mois garanties - Priorité de

Option hebdomadaire 360 €/mois . . 2 ,
planning - Réservation fixe assurée

i Déplacements dans un rayon de 30 km autour de Dunkerque inclus. Au-dela, frais kilométriques au tarif légal
en vigueur.
Option permanence physique cumulable avec tous les forfaits et abonnements.

Conditions Générales & Contact

Conditions tarifaires Nous contacter

m Tous les prix sont indiqués hors taxes (HT) YAP Solutions RH

m Devis personnalisé gratuit — sans Externalisation RH — Région Dunkerquoise
engagement

m Facturation mensuelle a terme échu Devis gratuit & sans engagement

m Paiement par virement bancaire (30 jours) Réponse sous 24 h ouvrées

m Contrat de prestation signé avant tout

démarrage

m Confidentialité et RGPD garantis
contractuellement

Tarifs en vigueur au ler janvier 2026 — Susceptibles de révision annuelle. Document confidentiel a usage commercial uniquement.
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